
 EXPERTO UNIVERSITARIO DE
  LIDERAZGO CONSCIENTE  

EN UN MUNDO DIGITALIZADO

NETWORKING ESPAÑA Y LATINOAMÉRICA 
DIRECTIVOS DE  COMPAÑÍAS INTERNACIONALES

FORMATO ONLINE O HÍBRIDO  
DINÁMICAS DE LIDERAZGO Y YOGA  EN BARCO A VELA



 

          Duración del 1 de octubre de 2022 al 31 de marzo 2023.
          Martes y jueves de 18:00 a 21:00  
             Matrícula del 08 de septiembre de 2022 al 13 de septiembre de 2022

Posibilidad de Sesiones individuales de mentoring /coaching.
Clases experimentales.
Proyección real.
Enfoque humanístico integrador.
Publicación de trabajo fin de ciclo.
Selección personalizada de los integrantes.
Condiciones especiales en otras formaciones/certificaciones
Bonificación FUNDAE y créditos PIF
Posibilidad de beca
Posibilidad de prácticas en empresas

Online síncrono para España y Latinoamérica 
Híbrido para España con dinámicas en barcos de vela

       INFÓRMATE

liderazgo@unican.es

+34 664 498 611

TÍTULO DE EXPERTO
UNIVERSITARIO 22 ECTS



Creador de estrategias y mecánicas de juego
para compañías de rango internacional.

 
Consultor externo y  creador de proyectos

de gamificación y engagement .

      ADRIÁN SOTÉS
 

EXPERTO EN GAMIFICACIÓN Y
ENGAGEMENT

Experta en transformación digital,
marketing  y ventas MBA por ESADE.

 
Experta en programación neurolingüística

y coaching.
 

#SoyPromociona (ESADE).

  SANDRA DE PEDRO
 

SENIOR INDUSTRY MANAGER
GOOGLE 

Experta en gestión de equipos
multiculturales, a distancia y el

entorno del metaverso. 
 

Community Manager Spain & Latam.
 

#SoyPromociona (ESADE).
 

       RAQUEL ÁLVAREZ
 

CUSTOMER EXPERIENCE
DIRECTOR AZERION

 Experta en RRHH en el sector
marítimo.

 
Responsable SG, ISM y PBIP.

 
Inspectora en SG en el ámbito naval.

 
 

SILVIA HAM
 

PURCHASING MANAGER EN
FTAPIAS MÉXICO II, SA DE

C.V 

 
PDD deI IESE.

 
  #SoyPromociona (ESADE).

 
Premio al director/a de RRHH mejor

comunicadora 2020.

    
  LOURDES MESADO

 
JEFA DIVISIÓN

 TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y
GESTIÓN DEL DATO ENAIRE

Acreditación y formación de mentores y
entrenamiento de mentorizados.

 
Seminarios de metodología y herramientas de
mentoring en España, EE. UU y Latinoamérica. 

 
Publicación de trece libros.

 
Ponente habitual en distintos medios de radio y

televisión en España.
 

      JULIO RODRÍGUEZ
 

MÁNAGER DEL IESE BUSINESS SCHOOL
MENTORING ALUMNI 

CEO DE LA RED DE MENTORING DE ESPAÑA 



Profesor de oposiciones al Cuerpo de
Ingenieros Navales y al Cuerpo Especial

Facultativo de Marina Civil.
 

Secretario de la Asociación de Ingenieros
Navales del Estado, AINAVAL.

 
 

    
  

   JUAN C. FERNÁNDEZ
    INSPECTOR DE SEGURIDAD 

 MARÍTIMA EN EL MINISTERIO DE
TRANSPORTES

 
Coach ejecutivo. 

Miembro de coaches ejecutivos de
ESADE Business School.

LUIS BUENO 
 

SENIOR DIRECTOR EN TRISTÁN
CAPITAL PARTNERS

Profesora de yoga internacional.
 

 Brikram yoga, vinyasa , hatha y yin yoga  en
México, Perú, Ecuador, Guatemala y Nueva

Zelanda.
 

Técnicas de yoga y meditación en Nepal,
Tailandia, Indonesia, Australia, Nueva Zelanda

y Canadá.
 

Medicina tradicional de las tribus del
Amazonas en Perú.

 

SARA PEÑIL
CEO FUNDADORA DE ELEMENTS

YOGA

Clase Olímpica 470. 
 

Campeonato Europa Vaurien.
 

Dos veces campeón de España. 
 

3.º Campeonato del Mundo ISAF.
 

Mejor tripulante 470 por la Federación
Española de Vela.

 

   
    ALEJANDRO RAMOS
CEO FUNDADOR DE LA ESCUELA

NÁUTICA CABO MAYOR

Director de estudios oficiales de protocolo en la
Universidad Atlántico Medio y u

Universidad Rey Juan Carlos.

Exjefe de protocolo de los Premios Princesa de
Asturias. 

Consultor de protocolo y eventos.

       CARLOS FUENTE             
 VICEPRESIDENTE OBSERVATORIO

PROFESIONAL PROTOCOLO Y
EVENTOS OPPE



MÓDULO I
LIDERANDO EN MÚLTIPLES ENTORNOS .

 
Equipos de alto rendimiento para la Administración marítima
Liderazgo en el sistema marítimo, sistemas de gestión
offshore.
Liderando en  entornos multiculturales y diversos.
Liderazgo en la navegación aérea.
Mentoring: proceso y etapas.
Mentoring para gestionar el cambio.

Módulo II
LIDERAZGO Y REVOLUCIÓN DIGITAL.

 
Liderar en el metaverso, equipos a distancia.

Gamificación y engagement aplicado al liderazgo.
Desarrollo de la carrera profesional.

Pnl y talento a través de la cultura de empresa.

Módulo III
LIDERAZGO Y EVOLUCIÓN.

Liderazgo y espiritualidad.
Habilidades para elevar la conciencia. comunicación y oratoria..
Técnicas de yoga y meditación.
Consideraciones protocolarias necesarias en el liderazgo.



DIRECCIÓN DEL PROGRAMA
MARIÁN RODRÍGUEZ Y ANDRÉS ORTEGA

Creamos competencias de calidad, donde el integrante se desarrolla
desde sus talentos. Incorporamos nuevos conceptos alineados con

los conocimientos previamente obtenidos. Elevamos los estándares
de transparencia y cooperación. Creemos en un Liderazgo
transformacional que incluye valores y competencias 360.

ANDRÉS ORTEGA
 

Capitán de la Marina Mercante
Doctor en Marina Civil

Subdirector de Ordenación Académica
de la ETS Náutica de Santander

MARIÁN RODRÍGUEZ
 

Dirección de Equipos de Alto
Rendimiento

Experta en Liderazgo y RRHH
Creadora  de contenidos  universitarios


